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Vee:
Upozornenie na nekalé praktiky — zaslanie stanoviska

VéZend pani Wolekova,

na zéklade Vasho pisomného upozornenia, ktoré bolo na Implementacnu agentru Ministerstva
prace, socialnych veci a rodiny SR (IA MPSVR SR) dorucené diia 21. 01. 2016, zaevidované
pod ¢&.z. 2016/1722, nam dovolte vyjadrit pod’akovanie za VaSe upozornenie na
konanie organizacie EuropaProgres, n. o. a zaroven si Vam dovolujeme oznamit’ nasledovné
stanovisko.

List EuropaProgres, n. o. nie je uvedeny datum, preto sa neda zistit', odkedy tato spolo¢nost’
oslovuje obce. V liste je uvedeny nazov a logo operaéného programu Zamestnanost’ a socidlna
inklazia. V bode 3 sa uvadza mzda ,.cca 400.- €, ¢o dnes nezodpoveda ani minimalnej mzde
prvej kategorie. V zavere listu v bode ., Vynimka™ sa uvadza vynimka zo splnenia
kvalifika¢nych predpokladov vrozpore so zakonom o socidlnych sluzbach. V narodnom
projekte Podpora opatrovatel'skej sluzby v programovom obdobi 2014 - 2020 takto stanovena
podmienka nie je.

Z uvedeného vyplyva, Ze list pochadza eSte z obdobia implementicie narodného projektu
Podpora opatrovatel'skej sluzby v programovom obdobi 2007 — 2013. To vSak neznizuje
samozrejme zavaznost' tychto praktik, pokial’ ste identifikovali tato aktivitu EuropaProgresu
ako aktualnu.
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Ako ste uviedli vo VaSom liste, aktualny projekt nemé podmienku novovytvorenych pracovnych
miest, aviak v projekte s nastavené iné¢ podmienky, ktoré maji zabezpelit' roz$irenie siete
a zvySenie profesionalizacie opatrovatel'skej sluzby, (napr. medzi opatrovatel’kou a opatrovanym
nemoze byt vzajomna vyzivovacia povinnost’ v sulade s platnym pravnym poriadkom SR,
opatrovatel’ka a opatrovany nemdzu spolu byvat’ v jednej domécnosti, podrobnejsie informécie
o projekte s uvedené na stranke:
https://www.ia.gov.sk/sk/narodne-projekty/narodny-projeki-podpora-opatrovatelskej-sluzby.

Projekt bol pripravovany pod odbornou gesciou Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR,
kde TA MPSVR SR pri implementécii projektu postupuje v silade so schvélenou projektovou
dokumentéaciou. S organizaciou EuropaProgres, n. o. zatial nemame uzatvorend zmluvu
o spolupraci v ramci narodného projektu Podpora opatrovatel'skej sluzby realizovaného v PO
2014 - 2020.

Na vyslovenii obavu ,,Co bude po skonéeni projektu?, by mali dat odpoved’ vysledky aktivity
skupiny expertov — vypracovany navrh systémového rieSenia podpory opatrovatel'skej sluzby,
ktory pozostava znavrhu systému finan¢nej spoluti¢asti obci v narodnom projekte Podpora
opatrovatel'skej sluzby, kompara¢nej spravy a odporucani z poznatkov cezhrani¢nej spoluprace.
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